32

GAZETA FINANSOWA 23 - 29 WRZESNIA 2022 R.

BIZNES RAPORT

Jak optymalizowac dzialania fabryki i wkroczy¢
w Swiat Przemystu 4.0?

Przemyst 4.0, mimo ze jest stosunkowo nowa
koncepcja, oferuje wiele korzysci w niemal kaz-
dej branzy. Dzieki niemu przedsiebiorcy moga
poprawic rentownosc swoich firm, sprzedaz,
jakos¢ oraz wydajnosc. Z raportu ,,Przemyst 4.0
w Polsce - rewolucja czy ewolucja?” przygoto-
wanego przez Deloitte, wynika, ze az 45 proc.
polskich przedsiebiorstw wskazuje technologie
transformacji cyfrowej, jako wazne i kluczowe

w ich codziennej pracy’.

Ireneusz Martyniuk

wiceprezes Pionu Przemystu
na klaster Europy Srodkowo-
Wschodniej, Schneider Electric

Czesto zdarza sig, ze nowocze-
snym technologiom  stosowa-
nym w branZy produkcyjnej
towarzyszy przestarzaly model
wykorzystania. Brak integracji
micdzy technologiami  opera-
cyjnymi (OT) a systemami IT

prowadzi do niemoznosci po-

dejmowania decyzji w czasie
rzeczywistym, co skutkuje pro-
blemami z zarzadzaniem duza
iloscig danych przez operatorow
maszyn. Naj]epszym rozwigza-
niem w tej sytuacji jest inteli-
gentne wspoldzielenie informa-
cji na styku OT/IT.

7 takicj integracji plynie szereg
korzyéci. Po pierwsze inzynierowie
operacyjni majg dostep do infor-
macji z urzgdzen zlokalizowanych
na calym $wiecie, dzigki czemu
mogy zarzgdza¢ zdalnie maszyna-
mi. Ogranicza to koniecznos¢ ich
osobistych wizyt w fabrykach, aco
za tym idzie, przynosi oszczed-
nosci.  Po dmgie producenci
i konserwatorzy moga na biezaco
monitorowac stan urzadzen, aby

zapobiega¢  ewentualnym  pro-
blemom i planowaé konserwacje
z odpowiednim wyprzedzeniem.
Po trzecie fabryki stajq si¢ bardziej
wydajne i elastyczne. Potraﬁ% le-
piej reagowaé na wymogi zmienia-
jacego si¢ rynku.

Kluczem do sukeesu jest budowa-
nie inteligentnych fabryk, ktére
dziqki pol%czeniu innowacyjnych
technologii takich jak Internet
rzeczy (IoT), sztuczna inteligen-
Cji, uczenie maszynowe czy anali-
tyka chmurowa stanowig kwinte-
sencje Przemystu 4.0.

Przemyst 4.0 — transformacja,
keora weszta w zycie

W 2020 roku az 58 proc. przedsiq—
biorcow jako priorytet strategicz-
ny w swojej organizacji wskazalo
wprowadzenie transformacji cy-
frowej2. Rewolucja przemystowa
z udzialem technologii nie jest
utartym  sloganem.  Konkretne
przyklady ukazuja realne korzy-
sci zarOwno na poziomice bezpie-
czenstwa, jak i finansow. Jednak
chc%c to osia(gn%c', potrzebna jest
nowa technologia, ktora bedzie
umiala wspolpracowac ze stary-
mi systemami. Przedsiqbiorstwa
produkeyjne  potrzebujg  zatem
bufora, aby moc osiagng¢ zalo-

zone cele i w pehli wykorzystaé
potencjal produkeyjny.

Technologie  wykorzystywane
m.in. przez Schneider Electric
automatycznie h%czs( starsze ma-
szyny i generowane przez nie
dane ze specjalistami, ktérzy ich
potrzebuja, eliminujac ,reczne”
agregowanie informacji 1 zwig-
zane z tym bledy. Efeke? Rezy-
gnacja z manualnego zbierania
dzmych na rzecz automatyzacji
poprawia efektywnos¢  zarzg-
dzania nawet o 20 proc. i ogra-
niczenie czasu konserwacji ma-
szyn o jedng czwarty.

Elekerycznosé 4.0

- dopeinienie inteligentnego
zarzgdzania w przemysle
Rewolucja Przemystu 4.0 ma
wiclowymiarowy — wplyw na
rozne procesy w braniy. Ko-
rzys'ci, jakie oferuj% nowocze-
sne technologie, dajg znaczne
mozliwosci w obszarze zwrotu
z inwestycji. Wszystko to dzigki
skutecznej komunikacji i moz-
liwosciom podejmowania traf-
nych decyzji. Uzupelnieniem
zmian, jakie niesie za sob% Prze-
mysl 4.0, jest inteligenma elek-
tryfikacja nazywana przez nas
Elektrycznoscig 4.0.

To bowiem e]ektrycznoéé czyni
energie ckologiczng, poniewaz jest
ona bardziej wydajna i moze byc
wytwarzana w sposob  czystszy,
a takze w poblizu miejsc zapotrze-
bowania. Konwersja z techno]ogi%
cyfrow:i tworzy inteligenmz} przy-
szlos¢ poprzez uczynienie widzial-
nym niewidzialnego”, zwigkszajac
wydajnos¢ i eliminujgc marno-
trawstwo energii. Obecnie ponad
60 proc. produkowanej energii
jest marnowane, co generuje do-
datkowe koszty. Efektywnos¢ jest
CZEsto pomijana, mimo ze to je-
den z najszybszych sposobow na
zmniejszenie zuzycia. Ty]ko po-
laczenie zalozen Przemystu 4.0
i Elektrycznosci 4.0 przyniesie
pelne rezultaty w obszarze efek-
tywnosci pracy fabryk, przekla-
daj%c si¢ przy tym na budowq
bardziej zrownowazonego i od-
pornego swiata.

1. hetps;//wwwa.deloicte.com/pl/pl/pages/
technology/arcicles/raport-przemysl-4-o-
-rewolucja-czy-ewolucja.html —  strona,
z kedrej mozna pobra rapore, dane pocho-
dzq z raportu ze s. 15

2. hetps:/fwwwz.deloitte.com/pl/pl/pages/
technology/articles/raporc-przemysl-4-o-
-rewolucja-czy-ewolucja.html —  strona,
z keorej mozna pobrad raport, dane pocho-
dzq z raportu ze s. 16
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SZTUCZNA INTELIGENCJA, KTORA WSKAZUJE
PROBLEM I PROPONUJE JEGO ROZWIAZANIE

Sztuczna inteligencja sama usprawni procesy,
obnizy koszty i zwiekszy zyski. Niestety, jeszcze
tak to nie dziata. W jakim wiec zakresie Al oraz
uczenie maszynowe moga optymalizowac prace
w przemysle i zwiekszy¢ wydajnosé organizacji?

W jakim zakresie sztuczna
inteligencja oraz uczenie
maszynowe moga optyma-
lizowa¢ prace? Rozmowe
o optymalizacji szeroko rozu-
mianej pracy w przemysle na-
lezy rozpocza¢ od odpowiedzi
na pytanie, na czym polega
uczenie maszynowe. Algoryt-
my wykorzystywane w ucze-
niu maszynowym - w duzym
skrocie — pozwalajg uczy¢ sie
i podejmowac na tej podsta-
wie proste decyzje. Nauka ta
polega na dostarczeniu od-
powiedniej jakosci syntetycz-
nych danych wejsciowych,
ktére stanowig fundament
do rozpoznawania wzorcow
w trakcie procesu trenowania
i na ich podstawie podejmo-
wania decyzji. Skutecznos¢
dziatania algorytméw ML
mocno zalezy od ilosci i jako-
$ci danych w dostarczanych
ciggach uczacych.
Teoretycznie wiec kazdy po-
wtarzalny proces, ktéry je-
steSmy w stanie przedstawic
w postaci cyfrowej — czy to
w formie danych liczbowych,
obrazu czy dzwieku - mozna
potraktowac jako wsad i baze
danych stuzacg do nauki.
W  najprostszym przypadku
algorytmy ML, nauczone pew-
nego procesu, Mmoga same
odnalez¢ wszelkie anomalie,
odstepstwa od norm, poten-
cjalne naduzycia czy zdarze-
nia krytyczne.

To gtéwny powadd, dla ktérego
po takie rozwigzania siega co-
raz wiecej organizacji na catym
$wiecie nie tylko w obszarze
przemystu, lecz takze biznesu.
Przemyst 4.0 oraz wykorzysta-
nie nurtu Internet of Things
daje potezne mozliwosci gro-
madzenia i analizy duzej ilosci
danych produkcyjnych. Takie
przetwarzanie big data, pota-
czone z wykorzystaniem ML,
moze dac znaczgcq wartosc do-
dang wielu przedsiebiorstwom,
tym bardziej ze takie narzedzia
moga sie stale doskonalié.

Czy sztuczna inteligencja jest
rozwigzaniem na wszystkie
problemy przedsiebiorstw?
Sztuczna inteligencja niemal
sama rozwigze wszelkie pro-
blemy przedsiebiorstw. Sama
usprawni  procesy, obnizy
koszty i zwiekszy zyski. Juz
dzisiaj — z przymruzeniem oka
- mozna zauwazy¢ wiasnie
taki przekaz niesiony przez

media. Niestety, jeszcze tak to
nie dziata.

Oczywiscie jest tak, ze wsze-
dzie tam, gdzie Al daje wartos¢
dodana przy przetwarzaniu
duzych ilosci danych, moze
takze wskazac obszary, w kt6-
rych wymagane jest podjecie
okreslonych dziatarn lub de-
cyzji przez kadre menedzer-
ska. Powszechnie wiadomo,
ze celem prac rozwojowych
w zakresie sztucznej inteli-
gendji jest uzyskanie poziomu
pozwalajacego na pewna pro-
jekcje przysztosci i w zwigzku
z tym podejmowanie autono-
micznych decyzji.

CosmokEye - system, ktory
wskazuje problem i proponuje
jego rozwigzanie

Do 2035 r. — wedtug eks-
pertéw Accenture Research
— dzieki sztucznej inteligencji
powinno podwoic¢ sie tempo
wzrostu gospodarczego. Al,
przyczyniajac sie do ewolugji
metod pracy, wptynie zna-
czaco na wydajnos¢ przed-
siebiorstw, ktéra wedtug sza-
cunkéw zwiekszy sie nawet
040 proc.

Jednym z narzedzi wykorzy-
stujacych sztuczna inteligen-
cje, ktére majg duzy wptyw
na optymalizacje pracy w fir-
mach  produkcyjnych jest
CosmoEye. To system wypo-
sazony w algorytmy Al, ktére
pozwalajag w bardzo szybkim
czasie przetwarza¢ cyfrowy
obraz z kamer wideo. Jest on
w stanie dostarczy¢ rozwia-
zania pozwalajace odnalez¢,
rozpozna¢, sklasyfikowac wy-
darzenie na ekranie wideo,
a potem poinformowac o nim
wskazane osoby za pomoca
aplikacji mobilnej.

Wiekszos¢ firm  produkcyj-
nych wyposaza swoje budyn-
ki w podstawowy monitoring
wizyjny. W najprostszym przy-
padku CosmoEye moze wiec
poinformowac kadre zarza-
dzajaca o pojawieniu sie pra-
cownika w niedozwolonym
obszarze poza godzinami
pracy. Moze takze obserwo-
wac sciezki ich poruszania sie
w halach produkcyjnych, mie-
rzy¢ czas pracy netto i wska-
zywac¢ momenty bezczynno-
$ci. Wykorzystuje sie go takze
w procesie kontroli jakosci czy
poprawnego pakowania to-
waru do wydania.

System pomaga réwniez

fot.: Tadeusz Kania
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Kamil Dudek wiceprezes zarzadu i Kosma Kindlik

prezes zarzadu CosmoEye

w utrzymaniu przez firmy
standardow przyjetych przez
inspektora BHP. Wdrozenie na-
rzedzia i jego efektywne wyko-
rzystanie znaczaco wptywa na
zmniejszenie liczby wypadkéw
przy pracy. Minimalizuje tym
samym koszty pracodawcy po-
noszone w zwigzku z tego typu
wydarzeniami. Oko CosmoEye
moze by¢ rozwigzaniem wsze-
dzie tam, gdzie jakiekolwiek
opomiarowanie CzZynNosci
byto do tej pory trudne badz
wrecz niemozliwe.

CosmokEye identyfikuje jednak
nie tylko zdarzenia negatyw-

ne. Dzieki modutowi sztucznej
inteligencji potrafi wyszuki-
wac okreslone wzorce zacho-
wan - zarébwno pozytywnych,
jak i negatywnych - i infor-
mowac o nich przetozonych
poprzez wysytanie powiado-
mien w czasie rzeczywistym.
System zauwazy wiec zaroéw-
Nno prace przewyzszajaca nor-
me, jak i przestrzeganie czasu
przerwy. Teraz juz tylko od ka-
dry zarzadzajacej zalezy, czy
wykorzysta te informacje do
nagrodzenia  pracownikow,
a tym samym motywowania
ich do lepszej pracy.

W najblizszej przysztosci Al
w przemysle bedzie skupiac
sie na optymalizacji predykgji
wydarzen i proponowaniu roz-
wigzan dla kadry menedzer-
skiej. CosmokEye takze bedzie
podazac w takim kierunku.

Juz teraz trwajg prace nad roz-
wigzaniami pozwalajagcymi na
podstawie przetwarzanych da-
nych przewidywac pewne wy-
darzenia, ktére moga wystapic
w przysztosci. Doskonaleniu
podlega takze sam proces przy-
gotowania danych dla ciggéw
uczacych oraz optymalizacja
algorytméw pozwalajaca na
jeszcze szybsza analize wiekszej
ilosci danych.

Celem do zrealizowania w naj-
blizszej przysztosci jest petna
obrazowa i filmowa dokumen-
tacja proceséw produkcyjnych
oraz magazynowych. Stworzy
ona mozliwos¢ obejrzenia na
filmie kazdego pojedynczego,
czesto krytycznego, zdarzenia
w procesie. W zestawieniu ob-
razu z czasem, wskaznikami,
miarami oraz zachowaniami
zarejestrowanymi na filmach,
system bedzie w stanie zna-
lez¢ potencjalne odchylenia
od standardéw i norm. Dzieki
temu wskaze problem, pokaze
go na filmie i zaproponuje roz-
wigzanie.
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Firmy przemyslowe a naruszenia
bezpieczenstwa

Wdrozenie nowoczesnych rozwiazan technicz-
nych, takich jak chmura obliczeniowa, automa-
tyzacja dziatania maszyn i Srodowisko internetu
rzeczy (loT) niesie ze sobg wiele potencjalnych
korzysci dla sektora przemystowego.

Moze byé to usprawnienie
procesow czy skrocenie czasu
przestoju dzialalnosci zakladu
w razie wystapienia awarii. Jed-
nak nowy raport, opublikowany
przez Smart Industry i Fortinet,
ujawnia rowniez liczne WyzZwa-
nia dotyczgce zachowania bez-
picczcrﬁstwa~ przcd ktérymi sta-
ja firmy przemystowe.

Smart Industry przebadalo po-
nad 100 profesjonalistow z firm
roznej  wielkosci, dzialajaeych
w branzy produkeyjne;j, spoéréd
keorych 21 proc. pehito funk-
cje menedzerskie (C-level). Re-
spondcna rcprczcntowali m.in.
przedsi¢biorstwa  uzytecznosci
publicznej, a takze brcng che-
miczng, f'lrmaceutyczn%, mo-
tOryzacyjng oraz przetworstwa
naftowego i gazowego.

Rosnie swiadomos¢ dotyczqca
cyberzagroicﬁ wsrod decydent(')w
zbranzy przemystowej

Wickszos¢  systemow  przemy-
stowych nie zostala zaprojek-
towana i zbudowana z mysly
0 bezpieczenstwie informatycz-
nym. Poniewaz jednak kon-
wergencja sieci OT i IT stale
postepuje, srodowisko technik
operacyjnych jest coraz bardziej
narazone na cyberataki.

Dobryg  wiadomoscig  plyngcy
7z badania jest to, ze 63 proc. an-
kietowanych jest éwiadomych

i zaangazowanych w budowanie
prakeyk bezpieczenstwa syste-
mow OT zwigzanych z dzia-
taniem ich firmy. Wigkszos¢
respondentow (83 proc.) zdaje
sobie rowniez sprawe, Ze po-
stepujgca konwergencja OT/IT
zwicksza podatnos¢ tych srodo-
wisk na cyberataki.

Liczba przypadkéw naruszen
bezpieczeﬁstwa w srodowiskach
OT jest bardzo zroznicowana
Pomimo posiadania tej swiado-
mosci, prawie 60 proc. respon-
dentéw ujawnilo, ze ich firma
doswiadezyla co najmniej jed-
nego przypadku naruszenia bez—
picczcﬁstwa w ciggu ostatnich 12
miesiecy, a 10 Proc. — co najmniej
czterech. Niepokojacy jest fake,
ze 25 proc. rcspondentéw nie
wiedziato, czy bezpieczenstwo
srodowiska OT w ich firmach
zostalo naruszone w ciggu ostat-
niego roku.

Latwo jest zaioiyc’, 7e $rodowi-
sko OT jest odpowiednio chro-
nione. Jednak przyjecie podejscia
,,zakladaj, 7e mialo miejsce na-
ruszenie bezpieczenstwa” czgsto
motywuje firmy do wdrozenia
lepszych rozwigzan ochronnych.
Dzicki takiej zmianie uzyskajg
one dokladniejszy wglad w sro-
dowisko I'T/OT i beda mogly fa-
twiej wykrywaé incydenty zwig-
zane z bezpieczenstwem.

Sposrod badanych, keorych fir-
my doswiadezyly incydentow
zwigzanych z bezpieczenstwem

w ciggu ostatnich 12 miesigcy,
71 proc. stwierdzilo, ze byly to
ataki z wykorzystaniem zlo-
sliwego oprogramowania lub
phishingu. W dalszej kolejno—
! . .

sci byly to eksploity (32 proc.)
i oprogramowanie ransomware

(25 proc.).

Incydenty zwigzane

z bezpieczenstwem OT

czgsto skutkujg przestojami

w pracy i utratg danych

Jednym z najwickszych proble-
mow, bedacych skutkiem uda-
nego ataku na system OT, jest
przestoj w pracy. Zaklady pro-
dukeyjne mogg ponies¢ znaczace
straty za kaidq godzinq przerwy
w dzialaniu. Wsrdd responden-
tow, keorych firmy doswiad-
czyly naruszenia  bezpieczen-
stwa W ciggu ostatniego roku,
59 proc. stwierdzito, ze spowo-
dowalo ono przestoj operacyjny

i wplynelo na produkeywnosc.
Niepokoj%ce s3 rowniez bieiqce
skutki tych atakow — uczestnicy
badania twierdza, ze z powodu
naruszenia stracili dane bizne-
sowe o znaczeniu krytycznym
(28 proc.) i wlasnos¢ intelekeu-
alna (25 proc.).

Incydenty zwiazane z bezpie-
czenstwem sg nicuniknione. Jed-
nak sposob, w jaki firmy reagujg
na nie i wracajg do dzialania,
jest dobrym wskaznikiem sku-
tecznosci stosowanych przez nie
strategii zarzgcdzania ryzykicm.
Pozytywna wiadomoéci% jest
deklaracja ponad 8o proc. re-
spondentéw, 7e ich ﬁrmy maj3
zdolnosc do doktadnego wykry-
wania incydcntéw i reagowania
na nie. Natomiast ponad jed—
na trzecia badanych (35 proc.)
prchrowadzi}a ostatnio audyt
cyfrowego ryzyka i/lub oceng
bezpieczenstwa specyficzng dla
srodowiska OT. Te proaktywne
prakeyki wskazuja na zaangazo-
wanie firm w zidentyfikowanie

stabych punktéw i usuwanie ich,
aby poprawi¢ ogolny stan bez-
pieczerﬁstwa.

Bezpieczeﬁstwo OT to mieszanka
7. raportu Wynika rowniez, ze
zespoly ds. OT, ktore sa swiado-
me cyfrowych zagrchﬂ, rowniez
doswiadczajg przypadkow naru-
szenia bezpieczenstwa w swoich
firmach i to kilka razy w roku.
]ednym z wyzwan jest znalezie-
nie rOwnowagi miedzy poste-
pujacg transformacja cyfrows,
a cyberbezpieczenstwem. Zbyt-
. . . )
nie przyspieszenie  procesow
. , .
oraz Tozwoj systemow moze
wzmocni¢  dotychezas  popel-
niane b}(;dy, a takze zniwelowaé
zdolnos¢ do  wykrycia zagro-
zenia i odzyskania sprawnosci
dzialania po incydencie naru-
szenia bezpieczer’lstwa W Odpo—
wiednim czasie.
Analitycy z Fortinet zwracajg
uwage na dzialania zwigzane
7 1cpszgt ochronz} systcméw oT
jak np. przyjecie podejscia Zero
Trust, segmentacja srodowisk
IT i OT oraz prowadzenie re-
gularnych audytow bezpieczen-
stwa. Dodatkowo wdrozenie
jednolitej architektury ochron-
nej w sieciach IT 1 OT sprawi,
ze dziala ajace w jej ramach na-
rzedzia beda mogly wymieniac
sig 1nform4qam1 o zagrozeniach
i korelowac je, konsekwentnie
cgzekwowad  reguly  polityki
bczpicczcﬁstv\m oraz wdrazaé
automatyzacj¢ procesow wspo-
magang przez sztuczng inteli-
gencje, aby Wykrywaé zagroze-
o / . )
nia i reagowac na nie w czasie
rzeczywistym.

Przemyst 4.0 zmienia oblicza

Krajowa branza wytworcza i budowlana w tym
takze przemyst komponentowy, wyrozniaja sie
istotnie na tle Europy. Niestety, swa pozycje za-
wdzieczaja - jak dotad - gtownie niskim kosztom

wytwarzania i ustug.

Grzegorz Putynkowski

Chief Executive Officer, Centrum
Badan i Rozwoju Technologii dla
Przemystu

Pozytywnym aspektem  polskiego
rynku jest dostgpnosc kadr o wy-
sokim stopniu kultury techniczne]
oraz kwaliﬁkacji, €O Stanowi 1 stano-
wic¢ bedzie o rozwoju obu branz.

Zarowno w przemysle wytworczym,
jak i organizacj ach budowl anych
ro$nie zapotrzebowanie na automa-
tyzacje proccsc')w, co wynika bczpo—
srednio z poglebiajgcego kryzysu ka-
drowego. W obszarze budownictwa
wielkos¢ rynku robotyki budowl:mej
zostala wyceniona na 2 450,7 mln do-
larow w 2019 1. i oczekuje si¢, ze osia-

gnie 7 880,3 mln dolaréw do 2027 1.
[1]. Czy biorac pod uwagq problemy
branzy, zwigzane m.in. z brakiem
kawahﬁkowmynh pmcownlkow
Polski rynck budowalny stanie sic
prekursorem automatyzacji europej-
skiego placu budowy ?

\\ poszukiwaniu nowych rozwiqzar'l
W aktualnej trudnej sytuacji ryn-
kowej przemyst europejski - po-
szukujc rozwi%zar'l pozwalaj%cych
na kompensowanie negatywnego
wplywu i probleméw wynikajacych
z pandemii COVID-19, jak rownicz
konflikeu zbrojnego na Ukrainie.
Polskie budownictwo opiera  si¢
obecnie w duiej czqéci na pracow-

nikach pochodzgeych z tego kraju,

przy czym wielu ukrainskich mez-
czyzn zdecydowalo si¢ w ostatnich
miesiz}cach na powrét do ojczyzny.
W takiej sytuacji oczywiste jest
szukanie nowych rozwiqzaﬁ - jcd—
nym z nich jest stosowanie tech-
nologii Przemystu 4.0, opartej na
systemach automatycznych i zro-
botyzowanych, poprawiajacych wy-
dajnos¢ przy zachowaniu wykwali-
fikowanych kadr. W tym 7al<resw
nalezy podkreshc ze przy odplywie
pracowmkow w wielu branzach, ta-
kich jak scktor budowlany — gdzie
w samym tylko kwietniu 9o proc.
firm poszukiwalo robotnikéw do
pracy [2] - czy przetworstwo two-
rzyw  sztucznych,  poszukiwanie
nowych rozwigzan, pozwalajgcych
na zatrzymanie odplywu pracow-
nikow i zwigkszcnic cfckt}mmoéci
zagospodarowania ich kompeten-
qji, sta]e sic. wyzwaniem naszych
czasow. Coraz wiccej firm budow-
lanych zdaje sobie z tego sprawe
— az 81 proc. plzmujc W ciggu naj-

blizszej dekady wprowadzenie lub

kolejnych firm

zwigkszcnic zastosowania robotyki
i automatyki w codziennej pracy [3].

W konserwatywnych” branzach

Branza budowlana, dotad mocno
konserwatywna, jest doskonalym
przykladem  stymulacji wdrozen
w wyniku problemow z pracow-
nikami. W sekeorze budowlanym
dokonata si¢ w ostatnich latach re-
wolucyjna zmiana proccséw zarzy-
dzania p]acem budowy, jak rownicz
stosowania w jego ramach narzedzi
polautomatycznych, pozwalajgcych
na odcigzenie pracownikow w po-
wtarzalnych  pracach  fizycznych.
Jednym z takich narzedzi sy roboty
budowlane, ktorych najwickszy roz-
wéj obscrwujcmy w ostatnich trzech
latach. Przemyst 4.0 stawia przed
branza nowe mozliwosci. W Polsce
notujemy  wzmozong aktywnos’é
jednostek naukowych i firm bu-
dowanych, ktorych dzialania wy-
geﬂerowaly wiele innowacyjnych
systemow, np. tynkujgeych, otwo-
rujacych, wiercacych, murujgcych,

a nawet ukladajacych posadzki. Ze-
spél CBRTP, Wspélnic 7 naukowca-
mi z Politechniki Swiqtokrzyskiej
i firma STRABAG, zaprojektowal
maszyny do murowania i tynkowa-
nia Scian — pierwsze tego typu kon-
strukcjc w Polsce. Automatyzacja
wkracza rowniez w obszary przygo-
towania dokumentacji budowlane;
i Wykonawczcj oraz w sam proces
odbioru, a zaawansowane systemy
skanuj;}ce 1 wizyjne, Wczeéniej wy-
korzystywane g]féwnie w systemach
kontroli jakosci produkeji wielko-
skalowanej, zajmujg kolejne nisze
cy{:rowej obs}ugi p]acu budowy.
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