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Coraz wiecej malych firm w chmurze

Mate i srednie przedsiebiorstwa coraz szybciej

i wiecej inwestuja w technologie chmurowe. Dane
Eurostatu dotyczgce wykorzystania ustug cloud
computing przez przedsiebiorstwa pokazuja, ze

w ostatnich latach sektor MSP w UE wyraznie przy-
spieszyt cyfryzacje i coraz czesciej korzysta z in-
frastruktury IT dostepnej w modelu ustugowym.
Trend ten ma znaczenie nie tylko dla samych firm,
ale takze dla konkurencyjnosci catej gospodarki.

ADAM PASTUSZKA
Business Development Manager
z Polcom

MSP coraz czqs’ciej w chmurze

Jak wynika z danych Eurosta-
tu analizujgeych  wykorzystanie
chmury w przedsiqbiorstwach
w UE, w 2025 1. z platnych uslug
chmurowych  korzystalo  juz
ok. 49,3 proc. malych firm, czy-
li o ponad 7 pkt proc. wiccej niz
w 2023 1. W przypadku przedsie-
biorstw sredniej wielkosci  po-

ziom wykorzystania chmury sicgal
66,8 proc., podezas gdy w du-
iych organizacjach przekraczal
84 proc. Dane pokazujg, ze choc
duze korporacje wcigz pozostajq

liderami cyfrowej transformac]l,
sektor MSP stara si¢ zmniejsza

Technologiczny dystans.

Dla wielu firm przejscie do chmu-
ry oznacza przede wszystkim do-
step do elastyeznej infrastrukeury
IT. Analizy Eurostatu dotycz%ce
sposobow  wykorzystania uslug

chmurowych przez przedsighior-
stwa pokazujac, ze chmura naj-
czesciej wykorzystywana jest do
obslugi poczty elektronicznej,
przechowywania danych oraz jako
naturalne $rodowisko dla apli-
kacji biurowych. Coraz Czqs'ciej
jednak staje si¢ réwniez podsta-
w3 dla bardziej zaawzmsowanych
rozwigzan technologicznych i in-
nowacji — takich jak systemy ana-
lityczne czy projekty zZwigzane
ze sztuczng inteligencj%.

W sektorze MSP obserwujemy
bardzo wyrazng zmiang podej-
scia do technologii. Jeszeze kilka
lat temu wiele mniejszych firm
traktowalo chmure glownie jako
sposéb na przeniesienie poczty
elektronicznej CzZy magazynowa-
nie plikow. Dzis coraz czesciej jest
ona postrzegana jako platforma
wspierajgca rozwoj biznesu — sro-
dowisko, w ktorym mozna szybko
uruchamia¢ nowe uslugi, analizo-
wac dane czy wdraza¢ rozwigzania
oparte na sztucznej inteligencji. To
zupelnic zmienia sposob myslenia

o infrastrukeurze IT jako nie tylko
podstawie operacyjnego ﬁmkcjo—
nowania firmy, ale takze narzedziu,
kedre moze zapewnié przewage
konkurencyjng na rynku.

Potencjal dla polskiej gospodarki

Eksperci podkreslajg, ze rozwdj
ushlg chmurowych moze mieé
duze znaczenie dla konkurencyj-
nosci gospodarki. Wedlug analiz
McKinsey dotyczqcych potencjalu
chmury dla polskiej gospodarki
szeroka adopcja technologii cloud
computing przez przedsi¢bior-
stwa —w tym sektor MSP - mogla-
by Wygenerowaé ok. 27 mld EUR
wartosci dla Polski do 2030 ., co
odpowiada nawet 4 proc. PKB.

Najwigksz% barier% dla wielu firm
z sektora MSP nie jest dzis juz
dostqp do technologii, ale tempo
podejmowania decyzji inwesty-
cyjnych. Chmura pozwala przed-
sicbiorstwom korzysta¢ z zaawan-
sowanej infrascrukeury 1T bez
koniecznosci budowania Wlasnych
centrow danych czy utrzymywa-

nia duzych zespolow technolo-
gicznych. W praktyce oznacza to,
ze nawet mniejsze firmy moga dzis
korzystac z narzedzi, ktore jeszeze
kilka lat temu byly zarezerwowa-
ne wylgeznie dla najwigkszych
korporacji. Co wiccej, MSP dziqki
wspolpracy z wyspecjalizowany-
mi dostawcami zyskuj% dostqp do
sprawdzonych scenariuszy wdro-
zen dla swojej branzy, co pozwala
ZNacz3yco skrocic proces decyzyjny
iczas implementacji rozwi%zar’l.

Rosnaca  popularnos¢  chmury
pokazuje, 7e male i srednie ﬁrmy
coraz aktywniej inwestujg w tech-
nologie cyfrowe, a w szczegolno-
sci w chmurg obliczeniows. Dane
Eurostatu dotycz%ce Cyfryzacji
przedsigbiorstw w Unii Europej-
skiej wskazuja, ze chol poziom
adopcji chmury w sektorze MSP
weigz jest nizszy niz w duzych or-
ganizacjach, tempo wzrostu jest
Wyraz'nie wyzsze. W efekcie sektor
MSP staje si¢ jednym z glownych
motorow cyfrowej transformacji

curopejskiej gospodarki.



37  GAZETA FINANSOWA o9- 15 patdziernika 2006 BIZNES RAPORT

Systemy ERP staty sie jednym porzadkuja procesy i utatwiaja réznorodne potrzeby firm - od

z kluczowych narzedzi wspierajacych podejmowanie decyzji. W zestawieniu finansow i ksiegowosci, przez
rozwoj i sprawne zarzadzanie »Najlepsze ERP 2026” prezentujemy produkcje i logistyke, po sprzedaz
przedsiebiorstwem. Integruja dane, rozwigzania odpowiadajace na i zarzadzanie zasobami.

Zestawienie najlepszych ERP 2026

Nazwa firmy

Nazwa programu ERP

Opis programu

Arcus SI

Onedall — system ERP oparty
na Microsoft Dynamics 365

Oparty na Microsoft Dynamics 365 innowacyjny system informatyczny klasy ERP — one4all pozwala sprawnie i nowoczesnie zarzadzac procesami biznesowymi uczelni wyzszych, instytugji
publicznych i przedsigbiorstw. Platforma posiada wszystkie uniwersalne elementy systemu ERP, jak Finanse, Ksiegowos¢, Kadry i Ptace, HR, Magazyny, Projekty itp.,ale obstuguje takze, dzieki
dodatkowym funkcjonalnosciom, procesy specyficzne dla dziatalnosci konkretnej organizacji oraz polskie wymagania prawne. Istotna czeéci systemu jest unikalny, autorski modut kadrowo-
ptacowy onedall HR, kompleksowo obstugujacy procesy pracownicze. W jego sktad wchodzi m.in. Portal Pracowniczy, dostepny takze w formie mobilnej. System ERP one4all ma ogromny
potengjat rynkowy. Jest idealny dla duzych podmiotéw (obstuguje ponad 30 tys. pracownikéw jednoczesnie), w tym wielofirmowych, ale jest oferowany takze w wersji uproszczonej,
dedykowanej mniejszym i srednim jednostkom — onedall smart. Dzigki oparciu na Microsoft Dynamics 365 spetnia potrzeby nie tylko organizagji polskich, ale takze zagranicznych.

Asseco Business Solutions

Asseco ERP (dwie linie — Asseco
Merit ERP oraz Asseco Softlab ERP)

Asseco ERP to rodzina systeméw ERP wspierajacych firmy na kazdym etapie rozwoju — od mikro i matych przedsiebiorstw po $rednie i duze organizacje o ztozonej strukturze. Softlab
ERP odpowiada na potrzeby firm wymagajacych zaawansowanej automatyzacji, integracji proceséw oraz wsparcia sprzedazy wielokanatowej i e-commerce. Merit ERP to system
procesowy umozliwiajacy definiowanie, modelowanie i kontrole przebiegu proceséw biznesowych, wspierajacy swiadome zarzadzanie i controlling. Wapro ERP to elastyczna
propozycja dla sektora MSP, dostepna w chmurze i on-premise, takze w abonamencie miesiecznym i rocznym. Sprzeda, logistyka, magazyn, produkgja, finanse i kadry funkcjonuja
w jednym sp6jnym $rodowisku, zapewniajac skalowalnos¢ oraz hezpieczenistwo danych. Systemy s3 przygotowane na obstuge KSeF i zmieniajace sie wymogi prawne. Intuicyjny
interfejs i dostep z poziomu przegladarki usprawniaja codzienna prace i zwiekszaja efektywnosc zespotow. Oferte uzupetniaja rozwiazania wspierajace cyfryzacje przedsiebiorstw,
tj. Portal HR czy SEOD. Za technologig stoi wieloletnie doswiadczenie oraz praktyczna znajomos¢ proceséw branzowych, co przektada sie na realng wartos¢ biznesowa.

Comarch

Comarch ERP XL

Comarch ERP XL to od wielu lat najchetniej wybierany system klasy ERP w Polsce, z ktdrego korzysta ponad 6500 firm z réznych branz. Rozwiazanie to jest rekomendowane do
Srednich i duzych przedsiebiorstw produkcyjnych, handlowych i ustugowych. Kazdego roku na jego wdrozenie decyduje ponad 200 nowych przedsighiorstw, ktdre doceniaja jego
bogata funkcjonalno$¢i duzg elastycznos¢ w zakresie modelowania wszelkich proceséw biznesowych. Z programem Comarch ERP XL zaoszczedzisz swéj czas i zoptymalizujesz
koszty, zyskasz przewage konkurencyjna, a takze bedziesz miat dostep do zaawansowanych analiz wspierajacych decyzje zarzadcze. Comarch ERP XL to program charakteryzujacy
sie elastyczng budowa modutowa, dzieki czemu bardzo fatwo mozna go rozbudowac. Otwarta, ustugowa architektura i jedno, w petni zintegrowane $rodowisko sprawiaja, ze dane
wprowadzane s3 do systemu tylko raz, a przeptyw informacji miedzy dziatami odbywa sie w czasie rzeczywistym. Comarch ERP XL wyréznia potaczenie najchetniej wybieranego
w Polsce systemu ERP dla Srednich i duzych przedsiebiorstw z elastycznoscig modelowania proceséw biznesowych, gotowoscia na KSeF oraz dynamicznie rozwijanymi funkcjami
Al, agentyzacja, Machine Learning, RPA i inteligentnym asystentem ChatERP wspierajacymi automatyzacje i codzienng prace firm produkcyjnych, handlowych i ustugowych.

Intersys Group

Microsoft Dynamics 365
Business Central

Microsoft Dynamics 365 Business Central to nowoczesny, zintegrowany system ERP wspierajacy mate i Srednie przedsiebiorstwa w kompleksowym zarzadzaniu finansami, sprzedaza,
zakupami, magazynem, produkcja i projektami. Rozwiazanie dostepne w modelu chmurowym Saa$ oraz on-premise zapewnia elastycznos¢ wdrozenia i skalowalno$¢ wraz

Z rozwojem organizagji. System integruje sie z Microsoft 365, Power Bl oraz Microsoft Teams, umozliwiajac zaawansowana analityke, automatyzacje proceséw i efektywna wspdtprace
zespot6w. Firma Intersys specjalizuje sie we wdrozeniach Business Central, taczac kompetencje technologiczne z dogtebnym zrozumieniem proceséw biznesowych klientéw. Zespét
certyfikowanych konsultantéw prowadzi projekty kompleksowo — od analizy przedwdrozeniowej, przez konfiguracje i integracje, po szkolenia i dtugofalowe wsparcie. Intersys stawia
na partnerskie podejécie, minimalizacje ryzyk wdrozeniowych oraz realne usprawnienie procesow, dzieki czemu system staje sie narzedziem rozwoju, a nie tylko oprogramowaniem.

L-Systems

IFS Cloud

IFS Cloud to zaawansowany system ERP klasy enterprise, przeznaczony dla organizadji dziatajacych w ztozonych srodowiskach hiznesowych —w produkgji,
inzynierii, budownictwie, energetyce i ustugach serwisowych. Platforma integruje finanse, faricuch dostaw, produkgje, zarzadzanie projektami, majatkiem (EAM)
oraz serwis (FSM) w jednym, spéjnym $rodowisku opartym na architekturze cloud-native. Modutowa budowa, otwarte APl oraz mozliwos¢ wdrozenia w chmurze
publicznej, prywatnej lub hybrydowej zapewniaja skalowalnos¢ i fatwa integracje z innymi systemami. IFS Cloud moze by¢ rozszerzany o rozwiazania IFS.

ai, wspierajace analityke, prognozowanie i utrzymanie predykcyjne. System zapewnia spéjnos¢ danych i petng kontrole proceséw w catej organizadji.

Monitor ERP
System Polska

Monitor ERP

Monitor ERP to kompletny system wsparcia zarzadzania zasobami przedsigbiorstwa oraz podejmowania decyzji biznesowych, przeznaczony i dedykowany firmom produkcyjnym. Jest
systemem standardowym, sktadajacym sie z szesciu gtéwnych modutéw — Produkcyjnego, Zakupowego, Sprzedazowego, Magazynowego, Rejestracji Czasu Pracy oraz Ksiegowego.
Moduty te pozwalaja na kompleksowe zarzadzanie firma produkcyjna: kontrole i planowanie produkdji, Sledzenie procesow zamdwien oraz ofertowania, monitorowanie zapasow

i materiatéw, administracje wykonanej pracy czy prowadzenie ksiegowosci i rozliczen. System obejmuje swoim dziataniem wszystkie kluczowe procesy firmy produkcyjnej — bez
koniecznosci czasochtonnych i kosztownych dostosowan. Monitor ERP juz od ponad 50 lat jest udoskonalany i optymalizowanym dla produkdi dzieki petnemu zaangazowaniu i wspétpracy
inzynierow produkcji, analitykéw biznesowych, programistow oraz ekspertéw i przedsiebiorcow. Z systemu korzysta okoto 300 000 uzytkownikéw z ponad 6000 firm na catym Swiecie.

RHO Software

Modus ERP generacji 6

Modus ERP generaji 6 to polski system klasy ERP rozwijany przez firme RHO. Obstuguje cate przedsiebiorstwo w jednym $rodowisku: sprzedaz i zaméwienia odbiorcow, produkgje
(zlecenia produkcyjne, wyceny, prognozowanie), kadry i rozliczanie czasu pracy (RCP, obecnosci, urlopy, kalendarze pracy) oraz e-fakturowanie w KSefF. System jest dostepny réwniez
w chmurze w modelu SaaS. Dziata w przegladarce, wiec firma nie musi niczego instalowac ani utrzymywac whasnych serweréw. Dzieki temu sprawdza sie zarowno w matych

i $rednich firmach, jak i w rozbudowanych zaktadach produkcyjnych. Najbardziej zaawansowane funkcje Modusa opieraja sie na wbudowanych mechanizmach sztucznej inteligengji.
Wspieraja one prognozowanie, analize danych i automatyzacje powtarzalnych proceséw, a zamiast tylko rejestrowac zdarzenia, podpowiadaja decyzje. Analizy przestawne,
zestawienia i raporty zarzadcze sprawiaja, ze Modus ERP petni role centrum zarzadzania firma i strategicznego narzedzia dla zarzadu, a nie tylko systemu ewidencyjnego.

Sente

Teneum

Teneum to nowoczesny system ERP stworzony przez doswiadczony zespét projektantéw i programistow specjalizujacych sie w rozwiazaniach klasy ERP, WMS i CRM. taczy wiedze
technologiczng z praktycznym zrozumieniem procesow biznesowych, oferujac firmom mozliwos¢ dopasowania oprogramowania do ich indywidualnych potrzeb i specyfiki dziatalnosci.
Jedna z kluczowych zalet Teneum ERP jest elastycznos¢ i mozliwos¢ tworzenia rozwiazan odpowiadajacych na unikalne wymagania przedsigbiorstw. System pozwala nie tylko
konfigurowac standardowe funkcjonalnosci, ale réwniez projektowac i wdraza¢ dopasowane do potrzeb mechanizmy wspierajace indywidualne procesy biznesowe. Dzieki temu firmy
nie musza dostosowywac sposobu pracy do ograniczen oprogramowania — to system moze zosta¢ dostosowany do ich organizacji. Rozbudowane mozliwosci konfiguracji, mechanizmy
Workflow oraz otwarta architektura umozliwiaja odwzorowanie nawet ztozonych proceséw i integracje z innymi rozwiazaniami wykorzystywanymi w przedsiebiorstwie.

Simple

Simple.ERP

Simple.ERP to zintegrowane Srodowisko do zarzadzania organizacja, stworzone z myslg o firmach i instytucjach, ktére potrzebuja czegos wiecej niz zestawu osobnych modutéw.
System faczy dane finansowe, kadrowe, handlowe, logistyczne, produkcyjne, projektowe i majatkowe, wspierajac ptynny przeptyw informacji oraz kontrole nad kluczowymi
procesami. Elastyczna, modutowa konstrukcja pozwala dobrac zakres funkcjonalny do skali i specyfiki dziatalnosci, a nastepnie rozwijac rozwiazanie wraz z organizagja. Simple.
ERP wspiera automatyzacje, raportowanie, integracje i prace mobilna. Za rozwiazaniem stoi doswiadczony zespét Simple, ktdry rozwija system oraz zapewnia klientom ustugi
wdrozeniowe i wsparcie. Dzigki temu Simple.ERP odpowiada na realne potrzeby organizagji i pomaga im sprawnie dziata¢ oraz przygotowywac sie na kolejne wyzwania.

Symfonia

Symfonia ERP

Symfonia ERP to polski ekosystem do zarzadzania przedsiebiorstwem, obejmujacy kluczowe obszary dziatalnosci: finanse i ksiegowos¢ (Symfonia ERP Finanse i Ksiegowosc),
handel i magazyn (Symfonia ERP Handel, Mobilny Handel, Mobilny Magazyn), kadry i ptace (Symfonia R2Pfatnik, Symfonia inEwi), produkcje (Symfonia ERP Zarzadzanie
Produkeja), $rodki trwate oraz analityke (Business Intelligence, Smart Bl). Moduty ERP moga pracowac niezaleznie lub wspdtdziela jedna baze danych, co zapewnia

szybki i bezbtedny przeptyw informacji. Oferte uzupetniaja rozwiazania wspierajace elektroniczny obieg informagji: Symfonia KSeF Plus, Symfonia eDokumenty oraz
e-Deklaracje. Modutowa budowa oraz WebAPI otwieraja system na dowolne integracje. Symfonia systemowo uruchamia tez w ERP rozwiazania Al w obszarach: propozycji
ksiegowari, zamiany danych handlowych w dashboardy i rekomendacje dziatari czy rozmowy z systemem ERP w jezyku naturalnym. Kazda sugestie Al uzytkownik moze
zaakceptowac, poprawi¢ lub odrzuci¢. Symfonia dziata w subskrypcji — zawsze aktualna i zgodna z polskim prawem, ze wsparciem eksperckim na kazdym etapie.
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BEZPIECZNA CHMURA TO NIE LUKSUS

W dobie pracy zdalnej i rosnacej liczby cyberata-
kow firmy musza znacznie uwazniej dobierac do-
stawcow ustug chmurowych. Na bezpieczenstwie

nie warto oszczedzac.

MAREK NADSTAWNY
zatozyciel Kompanii Informatycznej

Coraz wigcej przedsiqbiorstw prze-
chodzi na model pracy zdalnej lub
hybrydowcj, €O wymusza korzysta—
nie z narzedzi chmurowych. Pod-
stawowe pytanie to jest: ilu nas pra-
cuje, jak duzo rzeczy Wspéldzielimy
i jakiego typu to s3 dane.

Analiza potrzeb wazniejsza

niz wybor dostawcy

Kazda organizacja ma inne wymaga-
nia technologiczne. Inaczej pracuje
agencja reklamowa, a inaczej kan-
celaria prawna. Uzywajg zupe}nie
innego oprogramowania. ]ednocze—
snie ostrzega przcd podcjmowanicm
decyzji na skroty. Nie podejmujmy
pod Zadnym pozorem  tej decyzji
wy}s(cznie na podstawie ceny czy
tego, ze podoba mi si¢ layout.

Bezpieczeﬁstwo jako

fundament decyzji

Kluczowe jest wlasciwe podejscie
do ochrony danych. Bardzo czesto
to s3 tez tajemnice przedsicbior-
stwa, dane osobowe — rzeczy, do
keorych ochrony zobowigzuje nas
prawo. Nowoczesne rozwigzania
oféruj 3 Zaawansowane zabczpiecze—
nia. Jezeli mamy uwierzytelnianie
wicloskladnikowe, to nawet jesli
wycicknie login i haslo, ktos na t¢
skrzynke nie wejdzie.

Zarzadzanie i koszty ukryte

Waznym, czesto  pomijanym
aspektem jest Zarza(dzanie syste-
mem. Moze si¢ okazad, ze wyko-
nanie tej samej Czynnos'ci w jcd—
nym systemie zajmie 15 minut,
a w innym 4 godziny. To bezpo—
srednio Wp]nya na koszty obs}ugi
IT. Méwi sie: to rozwiazanie jest

! 1/ . . .
tansze, ale pdzniej obstuga jest
drozsza.

Nowe standardy
cyberbezpieczenstwa

Standardy bezpieczenstwa znacza-
co si¢ zmienily. To jest przepasc
— moéwi o r0znicy miedzy rozwia-
zaniami sprzed 20 lat a obecnymi.
Wskazuje takze na skale zagrozen.

Dzisiaj ﬁmkcjonujc w sieci bardzo
duzo phishingu, czyli prob wylu-

dzenia informacji.

Kluczowe funkcje, na kedre

trzeba zwroci¢ uwage

Wsrod najwazniejszych elementow
systemu bezpieczeﬁstwa wymienia
konkretne rozwigzania. Kluczowe
jest uwierzytelnianie wielosktad-

nikowe, dost(;p warunkowy 1 moz-
liwos¢ zarzadzania urzgdzeniami.
Dodajc rowniez znaczenie ochrony
danych. Zastzm(')wmy sig, czy sys-
tem oferuje DLP, czyli zapobiega-
nie Wycickom informacji.

Na  bezpieczenstwie — absolutnie
nie warto oszczqdzac’. Wybieraj%c
chmurq, pamietajmy o cyberbezpie—
czenstwie, bo to dzisiaj nie jest zart.
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> Pewne rozwigzania

Jedna organizacja.
Wiele procesow.
Jeden Simple.ERP.

Kompleksowe rozwigzanie, ktore tgczy
kluczowe obszary zarzgdzania w jednym,
spojnym srodowisku.
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zeskanuj kod
i dowiedz sie wiecej

rozwigzania, ktore
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prawie 40
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ponad 4000

wdrozen

Simple SA

w liczbach: simple.com.pl
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ERP W FIRMIE PRODUKCY]NE]

Potrzeby przedsiebiorstwa produkcyjnego wy-
kraczaja daleko poza dostawy surowcow i potpro-
duktow, wytwarzanie towarow oraz ich wysytke.
Wszystkie te procesy muszg by¢ ze soba odpowied-
nio skoordynowane, aby utatwia¢ podejmowanie
strategicznych decyzji i odpowiadac na rzeczywi-
ste potrzeby biznesowe. Jednym z kluczowych
elementow takiego podejscia moze by¢ wdrozenie
systemu ERP. Sprawdz, jakie korzysci moze przy-
nies¢ przedsiebiorstwu produkcyjnemu i na co
zwroci¢ uwage przy jego wyborze.

Jak wybra¢ oprogramowanie

ERP dla ﬁrmy produkcyjnej?
Wybor i implementacje oprogra-
mowania dla firm produkeyjnych
warto poprzcdzié szczcgélowac
analiza potrzeb przedsighiorstwa
oraz mozliwosci danego systemu.
Szczegélne znaczenie ma jego ela-
stycznos¢ i mozliwos¢ wdrazania
kolcjnych modulow Wspicraj%cych
najwazniejsze procesy biznesowe.
Przy Wyborze rozwigzania warto
Zwroci¢ uwage m.in. na mozliwos¢
stopniowego wdrazania systemu,
integracje z populamym opro-
gramowaniem  wykorzystywanym
w  produkcji oraz  platformami
sprzedazowymi, takimi jak Allegro
czy Baselinker. Istotne s3 rowniez
rozbudowane ﬁmkcjc Taportowa-
nia, keore ulatwiajg planowanie
kolejnych dzialan, intuicyjny in-
terfejs ograniczajacy potrzebq cza-
sochonnych szkolen oraz wsparcie
powdroicniowc zapewniane przez
lokalnego integratora.

ERP nie jest rozwigzaniem prze-
zZnaczonym wqucznie dla duZych
przedsi¢biorstw. Dzigki modulo-
wej konstrukcji i mozliwosci eta-
powego wdrazania system moze
by¢ dostosowany rowniez do po-

trzeb mniejszych firm. Stopnio-
we rozszerzanie ﬁmkcjonalnoéci
pozwala przedsicbiorcy rozwijac
system wraz z organizacja i jej ro-
sngcymi wymaganiami.

]ak wdrozenie ERP wspiera
firme produkcyjng?
Wdrozenie ERP moze przynies'é
wymierne korzyéci, pod warunkiem
ze system zostanic dopasowany do
potrzeb  przedsighiorstwa.  Odpo-
wiednio skonﬁgurowane TOzZWig-
zanie pozwala wspieraé 2arOWno
biciqcc procesy operacyjne, jak ire-
alizacj¢ celow biznesowych.
Dla wiclu przedsigbiorstw istot-
na jest mozliwos¢ obslugi roznych
rodzajow produkeji — dyskretnej,
L . .
procesowej, mieszanej, na zamowie-
nie czy na magazyn. Wybor odpo-
wiedniego systemu powinien wiec
uwzg]qdniac’ specyﬁkq dzialalnosci
oraz rodzaj realizowanych projek-
.
tOW.
W przypadku  przedsigbiorstw
dzialajacych na kilku rynkach
warto zwrocic uwage na rozwigza-
nia umozliwiajgce obstuge wielu
zakladow, stref celnych i transak-
cji w roznych walutach. Znaczenie
ma rowniez latwa konfiguracja

systemu oraz mozliwos¢ szybkie-
go wdrazania kolejnych funkcjo-
nalnosci. Dzi(;ki temu rozwigzanie
moze by¢ na biezgco dostosowy-
wane do zmicniaj:%cych si¢ po-
trzeb organizacji.

System ERP powinien obejmowacé
moduly odpowiadajaccc za najwaz-
niejsze obszary dzialalnosci produk-
cyjnej, takie jak MRP, planowanie
i harmonogramowanie produkeji,
zarzadzanie  zasobami, kontrola
jakos’ci, zarz%dzanic lancuchem
dostaw, magazynami i logistykg, fi-
nanse i ksiggowos¢, handel, raporto-
wanie oraz zarzgcdzanie projektami.
Warto rowniez rozwazy¢ wybor
systemu ERP z wbudowanym mo-
dulem WMS. Takie rozwigzanie
pozwala zintegrowaé zarzadzanie
produkch i magazynem w ramach
jednego srodowiska, bez koniecz-
nosci kupowania i integrowania do-
datkowego systemu.

Kiedy wdraza¢ ERP w produkcji?

7 wdrozeniem systemu ERP nie war-
to czeka¢ do momentu, w ktorym
rosngca liczba procesow i obowigz-
kéw zacznie prowadzi¢ do bledow,

problemow z przeplywem informa-
ji czy przecigzenia pracownikéw.
Odpowiednio dobrany system moze
uporzgdkowac procesy jeszcze zanim
ich skala stanie si¢ iscotnym wyzwa-
niem dla organizacji.

Warto pamieta¢, ze system kla-
sy ERP mozna wdrazaé etapami,
koncentrujac si¢ w pierwszej ko-
lejnosci na obszarach wymaga-
ja[cych najwiqkszego wsparcia.
Modulowa konstrukeja pozwala
lcpicj kontrolowa¢ koszty oraz
dostosowa¢ tempo zmian do moz-
liwosci i aktualnego etapu rozwo-
ju przedsiqbiorstwa. — Skuteczne
zarzgdzanie produkcja opiera si¢
dzis na zdolnosci do szybkicgo re-
agowania na zmiany w zapotrze-
bowaniu, dostgpnosci materialow
i obciqzeniu maszyn. Bez spéjnych
danych z calego procesu trudno
utrzymaé p1}*nn0§é i przcwidy—
walnos¢ realizacji zlecen. System
ERP wspiera ten obszar, porzgd-
kujqc planowanie i umoiliwiaj%c
biezace monitorowanie produk-
cji, co pozwala lcpicj WyKorzysty-
wac zasoby i ogranicza¢ ryzyko
opoznien — mowi Rafal Kapusta,

koordynator projektéw IT ze spe-
cjalnoscig ERP Zarzadzanie Pro-
dukcj% w Humansoft.

Jak wygladajg ecapy
wdrozenia systemu ERP?
Wdrozenie ERP jest procesem, ko-
. . /

TY Wymaga zaangazowania zarowno
dostawey systemu, jak i przedsic-
biorstwa. Kluczowe znaczenie ma
odpowiednie przygotowanie orga-
nizacji oraz okreslenie jej potrzeb
i oczekiwan wobec rozwigzania.
Proces wdrozenia obejmuje zazwy-
czaj kilka podstawowych etapow.
Pierwszym jest planowanie i prze-
prowadzenie analizy przedwdro-
zeniowej, ktércj celem jest rozpo-
znanie proceséw Funkcjonuj%cych
w przedsiebiorstwie oraz okreslenie
obszaréw wymagaj %cych wsparcia.
Nastepnie  przeprowadzana — jest
konfiguracja systemu, tak aby jego
funkcjonalnosci odpowiadaly spe-
cyfice i potrzebom zamawiajacego.
jcicli przcdsigbiorstwo korzystalo
wezesniej z innych rozwigzan in-
formatycznych, kolejnym  etapem
moze byé migracja danych do no-
wego srodowiska.
Przed uruchomieniem systemu
konieczne sa rowniez testy oraz
szkolenia uzytkownikow. Pozwa-
lajac one sprawdzié poprawnos'é
dzialania rozwigzania i przygoto-
wac pracownikéw do korzystania
znowych narzedzi.
Ostatnim ctapem jest uruchomie-
nie produkcyjne systemu oraz jego
utrzymanie i wsparcie powdroie—
niowe. W praktycc proces nie kon-
czy si¢ wiec w momencie urucho-
mienia ERP. System powinien by¢
rozwijany wraz ze zmieniajgcymi
sic potrzebami  przedsigbiorstwa,
a uiytkownicy powinni mie¢ dost(zp
do odpowiedniego wsparcia.

KaMa

ZAPOWIEDZ RAPORTU

W pazdzierniku na tamach tygodnika Gazeta Finansowa i www.gf24.pl opublikujemy

raport

FI

RMA

- SZKOLENIOWA
. ROKU

Wydanie wzbogaci Ranking Najlepszych Firm Szkoleniowych.

Zapraszamy do wspétpracy i promocji na tamach tego wydania.
Aleksandra Piekarska a.piekarska@gazetafinansowa.pl 512 382 737
Agnieszka Prasowska a.prasowska@gazetafinansowa.pl 501 209 900






